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Informare | onic

34 | Evidenta, | 4 CEAC Secretar CEAC
Arhivare

1. Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste masurile pentru crearea si pastrarea unui climat sigur si pozitiv in
scoald, bazat pe respect, nediscriminare, stare de bine, motivare pentru Invéatare, prin actiuni intreprinse
de cdtre toti actorii educationali, in vederea prevenirii tuturor formelor de bullying si de cyberbullying
si pentru interventia in situatii de bullying si de cyberbullying.

2. Domeniul de aplicare

Prezenta procedura se aplicd in cadrul Scolii Gimnaziale Nr.1 Curétele.

Dispozitiile prezentei proceduri se aplicd personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic,
elevilor, parintilor. Procedura se pune in aplicare de catre directori, membrii Consiliului de
Administratie al scolii, departamentul secretariat.

3. Documente de referinta 3.1. Legislatie primard:

3.1.1. Legea 198/2023, legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.1.2. Ordonanta de urgenta nr. 75 /2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

3.2. Legislatie secundara:

3.2.1. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - Republicata si
Actualizatd 2016

3.2.2. Anexa la OMEC nr. 4343/2000 — Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 7
(11), art. 561 si ale punctului 61 din anexa la Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, privind
violenta psihologicd — bullying, din 27.05.2020

3.2.3. Anexa la OMECT nr. 1409/2007 — Strategia Ministerului Educatiei, Cercetdrii $i
Tineretului cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitatile de invatamant
preuniversitar

3.2.4. OMEC nr. 5447/31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatimant preuniversitar cu modificdrile si completarile
ulterioare

3.2.5. ROFUI al Scolii Gimnaziale Nr.1 Curétele

3.2.6. OMENCS nr. 4742 din 10 august 2016 pentru aprobarea Statutului elevului
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3.2.7. Ordinul comun ME/MS nr. 5338/1082/01.10.2021 pentru aprobarea masurilor de
organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de Invatdmant in conditii de siguranta

epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2

3.2.8. Instructiunea MEN 1/2018 M.Of. 481 din 12 iunie 2018

3.2.9. OMEC 4343/ 27 mai 2020 Norme metodologice de aplicare a prevederilor privind violenta
psihologicd — bullying din Legea educatiei nationale nr. 1/2011

4. Definitii si abrevieri
4.1. Definitii

Nr. crt

Termenul

Definitia/alte precizari

1.

Violenta psihologica/
bullying

O actiune sau o serie de actiuni de ordin fizic, verbal, relational
si/sau cibernetic, indreptate asupra unui elev sau unui grup de elevi,
savdrsite cu intentie, de catre alt elev sau grup de elevi, ce au drept
consecinte: atingerea demnitatii, crearea unei atmosfere de
intimidare, ostile,

degradante, umilitoare sau ofensatoare.

Particularitati esentiale:

- Actiunile de bullying vizeazd aspecte legate de
discriminare/excludere sociald, pe criterii de caracteristici
personale, comportamente, categorie sociald/categorie
defavorizata, idei/convingeri, sex/orientare sexuald rasa,
nationalitate, religie.

- Actiunile implica un dezechilibru de putere — copilul/elevul sau
grupul de copii/elevi care manifesta acest tip de comportament
este perceput de catre copilul/elevul victimd ca avand
caracteristici ce 1i/le confera putere; copilul/elevul victima se
simte ca fiind in imposibilitatea de a actiona.

- Actiunile se repeta.

- Bullyingul in scoala este doar _intre elevi si nu include alte
comportamente de tipul: violenta profesor-elev sau elev-profesor,

violenta intre parintii elevilor, violenta profesor-parinte,
parinteprofesor. Preventia si interventia in cazul acestor tipuri de
violenta se realizeaza printr-o procedura distincta.

Violenta fizica

Implica: atingeri/contacte fizice dureroase, exercitate de un
copil/elev sau grup de copii/elevi asupra unui alt copil/elev sau grup
de copii/elevi; intimidare fizica asupra victimei; distrugerea unor
bunuri personale ce apartin victimei.

Forme posibile de manifestare: impinsul, trasul de pdr, rasucirea
bratelor, contuzii, arsuri, batai, lovituri cu pumnul, cu palma sau cu
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piciorul, aruncarea in victima cu diverse obiecte, izbirea de pereti,
utilizarea unor obiecte ca arme etc.

3. Violenta psihologica
cibernetica/
cyberbullying

Actiuni Intreprinse fie individual, fie in grupuri online, prin
intermediul dispozitivelor (telefon, tableta, calculator, laptop) si a
retelelor de internet (social media, mesagerie, site-uri) ce includ, Tn
mod repetat, separat sau combinat:

- elemente de hartuire online — mailuri, postari, mesaje,
imagini, filme;

- continut ilegal si/sau ofensator, abuziv, jignitor;

- excluderea deliberatd sau marginalizarea unui elev 1n spatiul
online; - spargerea unei parole de cont personal.

4. Abuzul emotional

Expunerea repetatd a unui copil/elev la situatii cu impact emotional,
care depéseste capacitatea acestuia de a-1 integra din punct de vedere
psihologic.

Particularitati esentiale:

- este produs de catre o persoana ce se afld in relatie de incredere,
de raspundere si/sau de putere cu copilul (pdrinte/altd ruda,
profesor, antrenor etc.);

- are multiple forme de manifestare: umilire (verbald si/sau
nonverbald), intimidare, amenintare, terorizare, restrangerea
libertdtii de actiune, denigrarea, acuzatiile nedrepte, discriminare,
ridiculizare, alte atitudini ostile/de respingere a copilului;

- devine abuz psihologic, cu consecinte grave/pe termen lung
asupra

copilului, daca este repetitiv, sustinut si conduce la afectarea
personalitatii (perceptii, cognitii, afecte, modalitdti de adaptare,
motivatii, vointa etc.)

3. Violenta sexuald

Consta in comentarii degradante cu conotatii sexuale, injurii,
propuneri indecente, atingeri nepotrivite.

6. Comportamentul
agresiv

Un tip de comportament al unui copil/elev sau grup de copii/elevi
orientat In sens ofensator, umilitor sau distructiv catre un alt
copil/elev sau grup de copii/elevi, ce provoacd daune morale,
psihologice si/sau materiale.

7. Prescolar/elevvictima

A suferit un prejudiciu sau atingerea integritatii psihice/fizice,
sandtdtii, vietii, ca urmare a unei fapte de violentd sdvarsite de
altcineva (copil, elev, adult).

8. Prescolar/elevmartor

A asistat la o situatie de violentd asupra unui alt copil/elev, suferind
indirect un abuz emotional/psihologic
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9. Semnalarea unei| Procesul prin care o situatie de violentd este adusa la cunostinta
situatii de autoritatilor abilitate sa ia masuri.
violentd manifestatd | Particularitati esentiale ale masurilor de semnalare intreprinse:
asupra unui - sunt in interesul tuturor celor implicati — copil/elev victima,
copil/ elev copil/elev martor sau copil/elev cu comportament agresiv;

- faciliteaza sau asigura accesul la servicii specializate, cu scopul
reabilitarii stirii de sdnatate fizice si/sau psihice.

10. Echipa Echipa formata din profesionisti diferiti, aflati n relatie directd cu
multidisciplinara copilul si care sunt imputerniciti de catre DGASPC, prin
si managementul de caz, cu responsabilitatea de a realiza, fiecare,
interinstitutionala activitati specifice in interesul superior al copilului. Membrii echipei
(EMI) sunt: cadrul didactic, consilierul scolar, cadrul medical din unitatea

de invatamant, asistentul social, medicul de familie, medicul
specialist, politistul, magistratul s.a.
11. Managementul de caz | Procesul prin care echipa multidisciplinara si interinstitutionala

parcurge etape de lucru interdependente, in vederea asistarii
copiilor/elevilor aflati in situatii de vulnerabilitate, inclusiv a
copiilor/elevilor victime ale violentei psihologice-bullying, martori
si copii ce manifestd comportamente agresive, cu scopul reabilitarii
acestora Tn mod personalizat. Etapele de lucru interdependente
sunt: - identificarea

- semnalarea

- evaluarea initiala

- evaluarea detaliata

- planificarea serviciilor specializate si de sprijin

- furnizarea serviciilor si interventiilor

- monitorizarea si reevaluarea periodica a progreselor
inregistrate, a deciziilor si a interventiilor specializate

- monitorizarea postservicii

- inchiderea cazului

Managerul de caz este numit de catre DGASPC.
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4.2. Abrevieri
Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. GAAD Grupul de actiune antibullying
2. EMI Echipa multidisciplinara si interinstitutionala
3 CA Consiliul de Adminiqtrn‘[ie

5. Descrierea procedurii
5.1. Crearea si functionarea Grupului de Actiune Antibullying (GAAD)

(1)La nivelul Scolii se constituie grupul de actiune antibullying (GAAb) format din: director,
consilier scolar, 3 cadre didactice formate in problematica violentei (inclusiv a violentei psihologice -
bullyingului), 2 reprezentanti ai elevilor cu rol de ,,ambasadori antibullying”, 2 reprezentanti ai
parintilor, 1 reprezentant al autoritatii locale, 1 reprezentant al unei institutii din domeniul educatiei si
al protectiei copilului/ONG cu expertiza in domeniul protectiei drepturilor copilului.

(2)GAAD este organizat/reorganizat la inceputul fiecarui an scolar, prin activitati sustinute de catre
fiecare invititor si profesor diriginte, cu sprijinul consilierului scolar. In cadrul activitatilor respective,
cu elevii si cu parintii, se dezbat teme referitoare la violenta psihologicd — bullying-ul, iar participantii
sunt informati cu privire la viitoarea constituire a GAAD de la nivelul scolii. Desfasurarea activitatilor
respective e consemnata ntr-un proces verbal (Anexa 1).

(3)Cadrele didactice din structura GAAb au rol de persoane de referinta antibullying si au
beneficiat sau urmeaza sa beneficieze de formare in domeniu, cu sprijinul CCD, CJRAE sau al ONG-
urilor/altor institutii acreditate s desfasoare cursuri/programe de formare Tn domeniul prevenirii si
combaterii bullying-ului/violentei in mediul scolar.

(4)Membrii GAAb sunt propusi sau isi depun candidaturile pentru calitatea de membru al GAAb
in cadrul urmatoarelor structuri reprezentative ale scolii, dupa cum urmeaza:

- pentru cadrele didactice, membre ale GAAb — in Consiliul Profesoral;

- pentru reprezentantul parintilor in GAADb — n Consiliul Reprezentativ al Parintilor, care alege
prin vot 2 parinti si 2 supleanti, In baza propunerilor primite din partea comitetelor de parinti;

- pentru reprezentantii elevilor Tn GAAD — in plenul Elevilor, care alege prin vot cei doi elevi,
»~ambasadori antibullying”, ce au varsta de minim 12 ani.

(5)Propunerile referitoare la membrii GAAD sunt analizate de cétre Consiliul de Administratie al
scolii, care stabileste si aproba componenta acestuia.

(6)Coordonatorul GAAD este directorul scolii sau, prin delegare, unul dintre membrii GAAD de la
nivelul scolii.

(7)Prin intermediul membrilor GAAD, Consiliul de Administratie anunta toti actorii educationali
(invatatori, profesori, profesori diriginti, parintii — prin Consiliul Reprezentativ al Parintilor, elevii —
prin votul Elevilor) cu privire la Infiintarea si componenta GAAb. Acest demers se realizeaza prin
organizarea si desfasurarea unor scurte activitati de informare, care au ca scop Incurajarea
comportamentelor pozitive ale elevilor si prezentarea GAAb, a modului sdu de lucru. Informarea de
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acest tip, adresatd parintilor, se poate transmite si prin mijloace electronice, cu utilizarea retelelor
sociale si/sau a platformei scolii.

(8)GAAD se intélneste lunar sau de céte ori este necesar. Continutul si rezultatul intalnirilor sunt
consemnate intr-un raport ce e adus la cunostinta conducerii scolii. Raportul este scris intr-un registru
al activitatilor GAAb.

(9)GAAD intocmeste si implementeaza Planul Antibullying, conform structurii din Anexa 2.

(10) GAAD intocmeste Codul Antibullying ce include:

1) aspecte de ordin normativ;

2) descrierea valorilor asumate de catre scoald — respect, tolerantd, curaj, grija,
incluziune, solidaritate;

3) masurile educative ce pot fi aplicate 1n situatii de bullying;

4) masurile disciplinare ce pot fi aplicate 1n situatii de bullying (in conformitate cu
regulamentul scolii);

5) responsabilitatile elevilor, parintilor, cadrelor didactice in situatii de bullying.

5.2. Prevenirea bullyingului si a cyberbullyingului in Scoala Gimnaziala Nr.1 Curitele

(1)Prevenirea si combaterea bullyingului se realizeaza prin actiuni specifice, la urmatoarele
niveluri: Scoala Gimnaziala Nr.1 Curatele, ISJBH, CJIRAE, CCD si Ministerul Educatiei.

(2)Scoala are responsabilitatea credrii si mentinerii unui mediu pozitiv in scoala. In acest sens,
scoala este obligata sa identifice eventualele probleme/situatii de risc, sé initieze propuneri de prevenire
si de interventie in situatii de bullying/cyberbullying (incluse Tn Planul Antibullying), pe care le aproba
in CA, le transmite inspectoratului scolar In vederea avizarii $i monitorizarii.

(3)Scoala include in Planul Antibullying actiuni, programe, proiecte si campanii care vor avea ca
scopuri:

a) sd creasca coeziunea n grupurile de copii si Tn comunitatea copii-adulti;
b) sa fie constientizate consecintele bullyingului si a cyberbullyingului;
c) sd fie Incurajate atitudinile pozitive, nonviolente si suportive Intre membrii comunitatii de
prescolari/elevi si adulti;
d) sa se Tnvete si sa se exerseze empatia si interactiunile bazate pe castig reciproc, dintre copii si dintre
copii si adulti;
e) sa se obtina implicarea elevilor de toate varstele In deciziile care i privesc;
f) s se promoveze actiunile de la egal la egal intre elevi;
g) sa se promoveze relatiile democratice intre copii si adulti, bazate pe tolerantd, respect, incluziune si
solidaritate;
h) sd se implementeze masuri administrativ-organizatorice de creare a mediului securizat din punct de
vedere fizic si emotional pentru copii:
h1) montarea de camere de luat vederi
h2) profesori de serviciu
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h3) asigurarea pazei spatiilor educationale

h4) dispunerea mobilierului Tn clasa astfel Tncat sa se faciliteze colaborarea ntre copii

hS5) promovarea lucrului in echipa

h6) constituirea formatiunilor de studiu, conform prevederilor legale 1) sa se Tncurajeze
respectarea valorilor si misiunii declarate a scolii;
j) sa se incurajeze participarea la identificarea, medierea si/sau raportarea cazurilor de bullying;
k)sa fie formate cadrele didactice in sensul dezvoltarii personale si a utilizarii metodelor de disciplina

pozitiva.
(4) Scoala implementeaza Planul Antibullying prin urméatoarele actiuni:

a) organizeazd activititi de informare §i constientizare asupra fenomenului de
bullying/cyberbullying, pentru personalul scolii, copii si parinti (minim o activitate pe semestru la
fiecare clasa, pe diferite teme asociate; temele vor fi propuse de cétre consilierul scolar care verifica
materialele elaborate, din perspectiva corectitudinii stiintifice si a relevantei contintului);
b) elaboreaza si aplicd masuri de comunicare si informare internd referitoare la procedurile de
prevenire, identificare, raportare si interventie a situatiilor de bullying/cyberbullying n spatiul scolar;
aceste masuri vor fi elaborate sub forma de infografice;

) stabileste si aplicd modalitati de responsabilizare a cadrelor didactice in scopul interventiei
imediate Tn cazurile de bullying semnalate si identificate;
d) organizeaza activitati de tipul: concursuri, teatru forum, programe de mediere, jocuri de

autocunoastere/intercunoastere/socializare (in pauze, n excursii, in Scoala Altfel s.a.), dezbateri 1n
cadrul activitatilor metodice cu privire la modalitati de a dezvolta prin curriculum valorile ce previn
bullyingul (empatia, prietenia, bunatatea, toleranta, respectul, solidaritatea, incluziunea), precum si
orice alte tipuri de activitati ce au ca scop prevenirea bullyingului;

e) elaboreaza si aplicd instrumente de masurare a impactului actiunilor cuprinse in Planul
Antibullying si a eficientei GAAD.
(5) In vederea desfasurdrii actiunilor, programelor, proiectelor si campaniilor incluse 1n

Planul Antibullying, inclusiv a activitatilor de informare si constientizare, scoala colaboreazd cu
parintii si cu alte institutii si specialisti cu competente in domeniu, In vederea elimindrii
cauzelor/riscurilor/ vulnerabilitatilor ce pot produce bullying/cyberbullying.

(6) Scoala introduce in Regulamentul intern/Regulamentul de organizare si functionare:

a) obiectivul ,,Scoald cu toleranta zero la violenta”;

b) obligativitatea comunicarii empatice, nonviolente, a utilizarii unui comportament (limbaj) lipsit de
etichete si neumilitor de cétre personalul scolii 1n relatiile cu copiii/elevi, precum si de cétre alti
adulti care interactioneaza cu acestia.

(7)Membrii GAAb propun, la revizuirea anuald Regulamentului intern/Regulamentului de
organizare si functionare, acele masuri ce se vor stabili si aplica in cazul unui comportament inadecvat,
imoral sau necolegial al unor copii fata de alti copii. Aceste masuri sunt propunse in acord cu profesorii,
elevii si parintii (cf. Anexei la OMEC nr. 4343/2020 — art. 2 din Anexa 1). Consultarea actorilor
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educationali se realizeazd prin intermediul unui formular ce poate fi transmis si prin mijloace
electronice.

(8)Conducerea scolii Intocmeste, la inceputul fiecarui an scolar, strategii de asigurare si mentinere
a climatului scolar adecvat educatiei de calitate, o conditie esentiald de prevenire si combatere a
bullyingului.

(9)Personalul unitatii care interactioneazd cu copiii/elevii, va participa la cursuri, seminarii,
programe de dezvoltare personald care si vizeze urmatoarele teme: increderea in sine, controlul
emotiilor, deprinderea abilitatilor de comunicare nonviolentd, pozitiva, cunoasterea tipurilor
comportamentale ale copilului 1n diferitele sale etape de dezvoltare, principii de relationare cu cei din
jur, aplanarea conflictelor, empatia, identificarea/aplicarea de practici/modalitati sigure si utile de
prevenire a bullyingului/cyberbullyingului si de raspuns in cazurile de bullying/cyberbullying (ex.
luarea de pozitie, Incurajarea si protejarea victimei, descurajarea agresorului).

(10) in situatiile Tn care existd suspiciunea ca un copil/elev este victimd a bullyingului/
cyberbullyingului, scoala va consulta prompt specialistul/specialistii in psihologia clinica a copilului,
psihoterapie, psihiatrie pediatricd, mediere de la institutia/centrul de sdndtate mintala cu care scoala a
incheiat un protocol de colaborare in acest sens. Consultarea va avea ca scop prevenirea consecintelor
pe termen lung a bullyingului/cyberbullyingului, inclusiv prin identificarea celor mai adecvate
modalitati de interventie, atat la nivel individual, cat si la nivelul grupului de apartenenta.

an Familia copilului/elevului asupra caruia existd suspiciunea cd este victimd a
bullyingului/ cyberbullyingului va primi in scris de la consilierul scolar (conform formularului din
anexa 3), recomandarea de a consulta specialistul/specialistii in psihologia clinicd a copilului,
psihoterapie, psihiatrie pediatricd, mediere de la institutia/cabinetul cu care scoala a Incheiat un
protocol de colaborare in acest sens. Familia poate decide daca acceptd recomandarea scolii sau
consulta un alt specialist.

(12) Familia elevului asupra cdruia existd suspiciunea cid este victima a bullyingului/
cyberbullyingului, care decide sa consulte un specialist Tn psihologia clinica a copilului, psihoterapie,
psihiatrie pediatricd, mediere va transmite consilierului scolar recomandarile specialistului respectiv,
pe care scoala e necesar sd le implementeze. Obligativitatea comunicarii intre specialistul ales de
familie si consilierul scolar va fi inclusd in contractul educational Incheiat intre gcoald si familie, cu
respectarea art. 175 alin. (2) din Anexa la OME nr. 4183/2022 — Regulament-Cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar. Familia elevului va fi consiliatd cu privire la
necesitatea acestui demers, ce contribuie la eficienta masurilor de interventie adoptate la nivelul scolii
in sprijinul elevului respectiv.

(13) In vederea identificarii timpurii a consecintelor bullyingului/violentei asupra copilului,
cadrele didactice vor semnala consilierului scolar situatiile in care elevii manifestd urmatoarele
semne/simptome observabile, ce nu pot fi explicate de catre copil/parinti/persoana de Ingrijire a
copilului/reprezentantul legal: a) dificultatile de concentrare
b) scaderea randamentului scolar, absenteismul/abandonul scolar
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¢) neglijenta n indeplinirea sarcinilor si incapacitatea de a respecta un program impus
d) tulburari de comportament — apatie, iritabilitate, agresivitate, minciuna, fuga de acasa,
furtul, consumul de alcool, consumul de droguri etc.
e) tulburdri de somn — insomnii, somnolenta, somn agitat, cosmaruri
f) tulburari de alimentatie — anorexie, bulimie
g) autostigmatizare, autoculpabilizare
h) ticuri — clipitul, rosul unghiiloe
i) enurezis, encoprezis
j) dificultati in relationare si comunicare
k) stari depresive, uneori cu tentative de suicid
1) persistenta unor senzatii olfactive sau cutanate obsedante
m) modificarea rapida a dispozitiei afective
n) comportament sexual inadecvat varstei
0) prezenta unei sarcini nedorite
p) vanatdi, leziuni, arsuri, hemoragii, fracturi etc.
q) teama incontrolabila de persoane de sex masculin, in cazul fetelor
(14) Scoala organizeazé/faciliteaza organizarea de programe de informare (seminarii,
conferinte, sesiuni de formare online/offline), pentru elevi si cadre didactice, pe temele
enumerate la alin (9)

5.3. Combaterea bullyingului si a cyberbullyingului in Scoala Gimnaziald Nr.1
Curitele prin identificare, semnalare si interventie integrata

(1)Orice persoana (copil/elev sau adult - parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului, un alt
membru al familiei acestuia) care constatd o situatie de bullying sau de suspiciune de bullying e
obligata sa o aduca la cunostinta oricarui membru al personalului scolii, Tn cel mai scurt timp.

(2)Orice elev care observa o situatie de bullying sau de suspiciune de bullying e obligat sa anunte
acest lucru catre un membru al personalului scolii. Obligativitatea sesizarii de catre orice elev va fi
comunicatd si promovata in randul elevilor si al parintilor, de catre cadrul didactic cu statut de diriginte,
in cadrul activitatilor de informare derulate la Tnceputul fiecarui an scolar. Obligativitatea sesizarii va
fi consemnata si iTn Codul Antibullying al scolii.

(3)Persoana adultd, care poate fi angajat al scolii cu statut de personal nedidactic/didactic auxiliar
sau din serviciul de paza, parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului, un alt membru al familiei
acestuia, care constatd o situatie de bullying sau de suspiciune de bullying e necesar sa informeze
imediat un cadru didactic, prin orice mijloc de comunicare, iar ulterior si n scris (conform formularului
din anexa 5).

(4)In cazul in care situatia de bullying sau de suspiciune de bullying a fost semnalati unui membru
al personalului nedidactic, didactic auxiliar sau din serviciul de paza, acesta are obligatia de a anunta,
in cel mai scurt timp (maxim o ord) orice cadrul didactic al scolii.
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(5)Cadrul didactic care a observat in mod direct o situatie de bullying/de suspiciune de bullying
sau care a fost informat, pe orice cale, cu privire la aceasta situatie are urméatoarele obligatii:
a) analizeaza incidentul observat/semnalat prin raportare la definitia bullying-ului (se asigura ca
actul descris are caracteristicile tipice: s-a produs Intre elevi, a fost intentionat, s-a repetat, s-a bazat pe
un dezechilibru de forte: agresorul e perceput de catre cel agresat ca fiind mai puternic; face diferenta
intre situatii accidentale, mici sicane, abuz si situatiile violente, repetitive, intentionate);
b) daca: 1) a fost martor al situatiei; 2) elevii implicati 1i sunt cunoscuti; 3) incidentul reprezinta
un act de tachinare minora sau o altercatie lipsitd de gravitate, ambele neavand caracter repetitiv, va
discuta cu elevii implicati pentru a corecta comportamentul observat si pentru a atenua consecintele;
) dacd 1) NU a fost martor al situatiei; 2) elevii implicati NU 1i sunt cunoscuti; 3)
incidentul reprezintd un act de tachinare minora sau o altercatie lipsitd de gravitate, ambele
neavand caracter repetitiv, va informa imediat Tnvatatorul/dirigintele elevilor implicati.
d) in cazul in care constatd cd incidentul creeazd premisele unui comportament de tip
bullying sau reprezintd o situatie de violentd gravad va informa imediat conducerea scolii;

Etapele descrise la punctele (1) - (5) sunt reprezentate n infograficul A.
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Infograficul A — Interventia la nivelul scolii intr-un posibil act de bullying/violenta

Existii un posibil act de bullying/violentid asupra copilului.
(actul a fost observat in mod direct si/sau semnalat de citre o altd persoani — elev, périnte/reprezentat
legal/alt membru al familiei elevului, personal al scolii etc.)

l

|

Elevul il  anunta
comunicare electronici
angajat al scolii.

verbal/prin Pirintele/reprezentantul legal al elevului/'un membru al
pe orice || familiei anuntd verbal/prin comunicare electronicd un cadru
didactic si apoi in scris (formular in anexa 5).

|

|

Cazul 1. Angajatul scolii
este din categoria
personalului didactic
auxiliar/nedidactic  sau
din serviciul de pazi si a
fost informat sau a
observat un posibil act de
bullying/violentd. ==
Anuntd in cel mai scurt
timp (maxim o ord) orice
cadru didactic al scolii,
iar ulterior sesizeaza si in
scris (formular in anexa
3).

Cazul 2. Un cadru didactic al scolii a fost informat
sau a observat un posibil act de bullying/violenti.

Analizeaza incidentul prin
raportare la definitia bullying-ului.

dac a fost martor | / \l

l Constata ci incidentul__,
semnalat sau observat
reprezintd un act de
violenta gravi.
Nu are o suspiciune I Al-'e-ﬂ | !
de h“ll}fmg (e l?“ act mpﬂl!ne Informeaza directorul!
de tachinare rmx_mrﬁ . de bullying. —— (verbal si apoi in scris
sau o altercatie < y

formular in anexa 3)

lipsita de gravitate).

al situatiei sau
elevii implicati ii
sunt cunoscuti

—_

Discuta cu elevii | [ i i
implicati pentru a decib o foslt . ;ﬁi;:zﬁ e
S martor al situatiei m— legih .
t:oreua : si/sau elevii implicati rhzlmgllmte-le elevilor
comportamentu NU ii sunt cu . implicati.

si pentru a atenua :

consecintele.

13



Editia: I

PROCEDURA OPERATIONALA

Revizia: 0
Stabilirea modalitatilor de prevenire, Exemplar
MINISTERUL EDUCATIEI identificare, semnalare si interventie in nr. 1
Scoala Gimnaziala Nr.1 Curatele situatiile de violenta psihologica — bullying si
cyberbullying

COD: PO-CEAC-

(6) In situatia in care directorul a fost informat ca incidentul reprezinti un act de violenta grava, decide
dacd acest act necesitd interventia autoritatilor (cf. HG nr. 49/2011 privind aprobarea Metodologiei-
cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta
asupra copilului si de violenta in familie) si intervine astfel: a) evalueaza necesitatea apelarii serviciului
de urgentd 112;

b) informeaza parintii elevilor implicati, invatatorul/dirigintele si ISJBH;

c¢) evalueaza necesitatea sesizariit DGASPC si politiei;

d) aplica prevederile din Anexa la OMECT nr. 1409/2007 — Strategia MECT cu privire la
reducerea fenomenului de violentd in unitatile de invatdmant preuniversitar.

(7)Indiferent de calea (verbala sau scrisa) prin care i-a fost comunicat faptul ca exista un incident
ce poate fi bullying, directorul scolii convoaca imediat cadrele didactice din cadrul GAADb. Aceasta
responsabilitate va fi transmisa prin orice mijloace de comunicare, iar ulterior si 1n scris (conform
formularului din anexa 6).

(8)Dac4, la nivelul scolii, Tn momentul sesizdrii unei posibile situatii de bullying nu e disponibila
o persoand cu competente in problematica bullyingului, responsabilitatea analizarii situatiei revine
cadrului didactic care a primit sesizarea initiala, unui alt profesor, consilierului gcolar sau directorului.

(9)In vederea identificirii si analizarii situatiei de bullying, cadrele didactice din structura GAAD
colaboreaza cu cadrele didactice care interactioneaza direct cu copilul/elevul.

(10) invé‘gétorul/dirigintele (sau orice alt cadru didactic care interactioneazd direct cu
copilul/elevul) efectueaza propriile evaluari si completeaza un formular de risc (anexa 7), pe care il va
transmite apoi GAAb. Completarea formularului se va realiza pe baza observatiilor proprii si/sau a
raspunsurilor martorilor, luand Tn considerare faptul ca un elev victima poate nega bullyingul, de teama
respingerii de citre membrii grupului de apartenentd sau de teama repercusiunilor.

(11)In vederea completarii corecte a formularului de risc, la inceputul anului scolar, cadrele
didactice din structura GAAD vor informa toate cadrele didactice din unitatea de invatdmant cu privire
la contintul fisei, astfel Incat personalul didactic sd faca diferenta intre situatiile accidentale, de mici
sicane si situatiile care implica abuz, violentd repetitiva si intentionatd — respectiv bullying.

(12) Completarea formularului de risc (de catre diriginte sau de catre alt cadru ddiactic) si
analizarea situatiei de bullying (de catre GAADb, pe baza formularului de risc) se vor efectua in maxim
48 de ore de la momentul sesizarii ei, verbale sau scrise.

(13)1n situatia in care — in urma completarii formularului de risc si a analizei efectuate — bullying-
ul nu se confirma, GAAb informeaza invatatorul/dirigintele, iar acesta va interveni din punct de vedere
educational pentru corectarea comportamentelor elevilor implicati, in colaborare cu familiile acestora.

(14) In situatia in care - in urma completarii formularului de risc si a analizei efectuate de citre
GAAD - bullying-ul s-a confirmat, aceasta concluzie este comunicata directorului si dirigintilor de la
clasa/clasele 1n care sunt inscrisi elevii implicati (elevi victime ale bullying-ului si elevi care au avut
comportament agresiv).
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(15) Dirigintii informeaza familiile elevilor implicati 1n situatia de bullying si recomanda acestora
consultarea consilierului scolar.

(16) Confirmarea cazului de bullying este semnalatd la DGASPC de catre director, institutia
responsabila de managementul de caz, respectiv de procesul ce se finalizeazd cu readaptarea
fizica/psihologica si reintegrarea sociald a elevilor implicati. Semnalarea cazului de bullying se
realizeaza prin formularul prevazut in anexa 8 (Fisa pentru semnalarea obligatorie a situatiei de violenta
asupra copilului la DGASPC).

(17)Fisa pentru semnalarea obligatorie a situatiei de violentd asupra copilului la DGASPC se
completeaza si 1n alte situatii de violentd asupra copilului, identificate in spatiul scolii sau in alte
contexte si despre care cadrele didactice detin informatii, respectand astfel prevederile Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului - Republicata si actualizatd in 2016 (Art.
89 (2) Orice persoana fizica sau juridicd, precum si copilul pot sesiza Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului din judetul/sectorul de domiciliu sa ia masurile corespunzdtoare pentru
a-l proteja impotriva oricaror forme de violentd, inclusiv violenta sexuala, vatamare sau de abuz fizic
sau mental, de rele tratamente sau de exploatare, de abandon sau neglijenta. (3) Angajatii institutiilor
publice sau private care, prin natura profesiei, intra in contact cu copilul si au suspiciuni asupra unui
posibil caz de abuz, neglijare sau rele tratamente au obligatia de a sesiza de urgenta Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului).

(18) Chiar daca nu s-a confirmat situatia de bullying, insa se constata cd elevii implicati manifesta
o serie de urmdri fizice/emotionale, directorul anuntd imediat pdrintii/reprezentantii legali, semnaleaza
cazul la DGASPC, sesizeazad imediat si alte institutii, Tn raport cu particularitatile situatiei (ex. Politia,
Serviciul Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare etc.)

(19) Ulterior semnalérii cazului de bullying la DGASPC si constituirii echipei multidisciplinare in
procesul de management al cazului de bullying/violenta, cadrele didactice vor fi integrate acestei
echipe, vor colabora proactiv cu toti membrii acesteia, pentru solutionarea cazului, inclusiv prin
adoptarea de masuri de prevenire a reiterdrii bullying-ului/violentei Tmpotriva acceleiasi victime sau
asupra altor victime.

(20) Toate interventiile cadrelor didactice, membre ale echipei multidisciplinare si ale parintilor
elevilor implicati se vor efectua cu respectarea interesului superior al copilului, ca principiu
fundamental.

(21)Orice situatie de violentd asupra copilului poate fi sesizatd si la linia europeand gratuitd de
asistentd pentru copii 116.111 sau altor entitdti cu responsabilititi in domeniu, prin
comunicarea/transmiterea datelor din fisa de semnalare.

Etapele descrise la punctele (6) — (20) sunt reprezentate in infograficul B.

15




Editia: I
PROCEDURA OPERATIONALA -
Revizia: 0
Stabilirea modalitatilor de prevenire, Exemplar
MINISTERUL EDUCATIEL identificare, semnalare si interventie in nr. 1
Scoala Gimnaziala Nr.1 Curatele situatiile de violenta psihologica — bullying si
cyberbullying
COD: PO-CEAC-
Infograficul B — Interventia la nivelul scolii intr-un act de bullying/violenta
Directorul a fost informat e existi o Directorul a fost informat ci incidentul
suspiciune de bullying. reprezintd un act de violenti gravi.
Directorul convoacd imediat cadrele Directorul: a) evalueazd necesitatea apeldrii serviciului de
didactice membre ale GAAb (formular urgenti 112; b) informeazd parintii elevilor implicati,
anexa 6). dirigintele si ISMB; ¢) evalueazd necesitatea sesizarii
DGASPC si politiei;, d) aplica prevederile din Anexa la
OMECT nr. 14097200
Cadrele didactice membre ale GAAb — . " :
analizeaza cazul in maxim 48 de ore, cu Dl;lg'meée mtgrwqm ndm F;“E‘C' de
sprijinul invititorului/dirigintelui, care s c“uula;uinar ﬂlfna_ e _
completeaza  formularul de  risc i petaipurelEvTon NP acep.
(formular anexa 7).

Este
bullying.

NU este bullying, dar existd urmari
\ fizice/emotionale asupra elevilor.

|

Directorul scnlqalcazﬁ |
NU est
DGASPC (cu fisa de S

din anexa 8), precum bullying.
institutii (dupa caz).

o

H'u \
\

II|

\

confirmarea cazului.

|
GAAb comunica directorului

*

ECHIPA .
MULTIDISCIPLINARA  SI
INTERINSTITUTIONALA -
\ : EMI
\
GAAb  comunici = — geasoey s
H'n invititorului/ Invititorul/dirigintele “’a'li"“] dd"liamjj l;?"s‘h“?]
\ | diricintelui informeaza familiile elevilor SCOAL, cadill MCCICAL (AN SCOA%d,
\ rgintelun —| . it 4 asistentul  social, medicul de
\ | confirmarea BTN RESIAT S N ECONE RS ;?q:_csrurg familie, medicul specialist,
I"\ casalin. consultarea consilierului
\

politistul, magistratul s.a.)

implicati/familiile acestora.

Consilierul scolar: a) evalueazd initial situatia; b) formuleazi recomandiri parintilor si cadrelor
didactice; ¢) are interventii psihopedagogice pentru autorii actelor de bullying; d) solicitd invitatorului/
dirigintelui/parintilor elevilor si monitorizeze comportamentul victimei si interactiunile acesteia cu

autorii actelor de bullying: f) mediazi conflictele; g) consiliaza individual/de grup elevii
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6. Responsabilitati

6.1.

Directorul scolii

a) Este coordonatorul GAAD la nivelul scolii sau desemneaza prin delegare un membru
al GAAD pentru a prelua atributiile de coordonator.

b) Sesizeaza autorititile competente in cazul comiterii de acte de violentd/bullying, la
propunerea membrilor GAADb sau din proprie initiativa, cu respectarea prevederilor
legale in domeniu.

c) Coordoneaza aplicarea procedurii, impreund cu membrii CA

6.2.

Consiliul Profesoral
a) Propune cadre didactice cu rol de persoane de referinta antibullying ce vor face parte din
GAAD sau primeste candidaturile pentru calitatea de membru al GAAb.

6.3.

Consiliul Elevilor
a) Propune si alege prin vot doi elevi ce vor face parte din GAADb, care au minim 12 ani si
care vor avea statutul de ,,ambasadori antibullying®.

6.4

Comitetele de parinti pe clase
a) Propun si aleg membri ai GAADb din randul péarintilor (o persoand desemnata pentru pentru
fiecare clasa).

6.5.

Consiliul Reprezentativ al Parintilor

a) Analizeaza propunerile de membri ai GAAb din partea comitetelor de parinti pe clase.
b) Alege prin vot 2 parinti si 2 supleanti, in baza propunerilor primite din partea
comitetelor de pdrinti pe clase.

6.6.

Consiliul de Administratie

Analizeaza, stabileste si aprobd componenta GAADb, in baza propunerilor inaintate de cétre
Consiliul Profesoral, Consiliul Reprezentativ al Parintilor si Consiliul Elevilor.

b) Prin intermediul membrilor GAADb, anunta cadrele didactice si pe reprezentantii
parintilor si ai elevilor cu privire la Infiintarea si componenta GAAb.

17




Editia: I
PROCEDURA OPERATIONALA

Revizia: 0
Stabilirea modalitatilor de prevenire, Exemplar
MINISTERUL EDUCATIEL identificare, semnalare si interventie in nr. 1
Scoala Gimnaziala Nr.1 Curatele situatiile de violenti psihologici — bullying si
cyberbullying
COD: PO-CEAC-

6.7.

a)

b)

9
d)

e)

f)

Membrii Grupului de Actiune Antibullying (GAAb)
constituire a GAADb (proces verbal cf. anexei 1).

situatiilor de violenta asupra copilului si de violenta in familie si propune conducerii
unitatii de invatdmant sesizarea autoritatilor competente in cazul comiterii unor acte de
violenta psihologica — bullying sau a altor acte de violenta grava comise 1n scoala;

procedeaza la investigarea lor Tn maxim 48 de ore; sesizdrile pot fi facute de catre elevi,
parinti/reprezentati legali ai elevilor/alte rude si/sau cadre didactice/alti membri ai
personalului scolii; investigarea lor reprezintd un proces de evaluare si de stabilire a
gravitatii faptelor;

La Inceputul fiecdrui an scolar informeaza elevii si parintii cu privire la actiunile de

Aplica legislatia in vigoare cu privire la prevenirea, identificarea si raportarea

intocmeste si implementeaza Planul Antibullying,conform structurii din Anexa 2
intocmeste Codul Antibullying ce include: d1) aspecte de ordin normativ
d2) descrierea valorilor asumate de cétre scoald — respect, tolerantd, curaj, grija,
incluziune, solidaritate d3) masurile educative ce pot fi aplicate in situatii de bullying
d4) masurile disciplinare ce pot fi aplicate 1n situatii de bullying (in conformitate cu
regulamentul scolii) dS5) responsabilitdtile elevilor, parintilor, cadrelor didactice 1n
situatii de
bullying
primeste sesizari scrise sau verbale cu privire la situatiile de bullying identificate si

colaboreaza cu Tnvatatorii si profesorii diriginti pentru:
f1) solutionarea problemelor raportate
f2) adoptarea masurilor adecvate protectiei victimei
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f3) adoptarea masurilor adecvate corectérii comportamentelor de bullying ale
autorului

2) asigurd protectia elevilor care au raportat situatiile de bullying impotriva oricaror
de discriminare ori de rdzbunare din partea elevilor sau a cadrelor didactice;
h) aplica formulare, chestionare, recomandari, reguli de investigatie, interventie si
monitorizare a cazurilor de bullying/cyberbullying din ghidurile specifice intocmite de
Ministerul Educatiei si Cercetarii;
1) realizeazd materiale de informare si le distribuie, direct ori online, atat elevilor si
cadrelor didactice, cat si parintilor si membrilor personalului didactic;
i) 1a legatura cu familiile victimelor si ale autorilor, in vederea gestionarii situatiilor
de bullying, actelor de bullying/cyberbullying;
k) deruleaza programe de informare cu elevii, parintii si cadrele didactice, prin
colaborare cu comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
a discrimindrii Tn mediul gcolar si promovarea interculturalitatii, cu alte structuri interne
ale scolii sau cu specialisti din ONG-uri, pentru:
* cunoasterea caracteristicilor fenomenului de bullying
* cunoasterea riscurilor la care sunt supusi elevii
* 1Incurajarea implicarii lor in promovarea si respectarea codului antibullying al scolii

* prezentarea rolului GAAb

D organizeaza si coordoneaza sistemul de raportare al scolii cu privire la actele de
bullying, cu sprijinul cadrelor didactice si ai reprezentantilor elevilor si parintilor, cu
respectarea principiilor anonimitatii si confidentialitatii;

m)  evalueazd anual dimensiunea fenomenului de bullying in scoala si eficienta
interventiilor GAADb; aceastd evaluare se realizeaza cu participarea elevilor;

n) participd la evaluarea si imbunatatirea climatului scolar, la promovarea valorilor
scolii si la organizarea de actiuni Tn vederea cresterii gradului de coeziune intre elevi si a
comunicdrii pozitive Intre acestia si cadrele didactice;

0) colaboreaza cu responsabilul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, Tn vederea organizarii de activitati extrascolare, dezbateri ori evenimente
speciale de constientizare a problematicii bullying-ului/cyberbullyingului, in cadrul scolii
ori in comunitate, atit pentru elevi, ct si pentru personalul didactic ori nedidactic al
scolii;

P) organizeaza sesiuni de informare/dezbatere cu privire la responsabilitatile
parentale in reducerea situatiilor de bullying;

q) pregateste si coordoneaza ,,ambasadorii antibullying” (elevii numiti de catre

Elevi);

r) participa la intalniri cu alte grupuri de actiune antibullying, la evenimente si
campanii organizate in acest domeniu si utilizeaza resursele avizate de cétre

Ministerul Educatiei si disponibile la www.scolifarabullying si www.oradenet.ro;

S) indeplineste orice alta activitate antibullying cerutd de conducere ori de Consiliul
de Administratie al scolii.
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t) Participa la cursuri/programe de formare Tn domeniul prevenirii si combaterii
bullying-ului/violentei Tn mediul scolar.
u) In cazul actelor de bullying confirmate si in functie de severitatea lor, propune

masurii de exmatriculare a elevilor implicati (pe cat posibil):

v)

atitudini corecte fatd de victima.
- Medierea conflictului si impéacarea.
- Evaluarea psihologica pentru elevii implicati.
- Consilierea psihologica a elevilor implicati.

prosociale si empatice.

de remediere in cazul pierderii ori distrugerii de obiecte.

masurilor prevazute de Statutul Elevilor si de ROFUL
Sesizarea organelor de politie, a DGASPC ori SMURD.

conducerii scolii urmatoarele masuri, cu evitarea mutarii disciplinare la alta clasa si a

- Constientizarea aspectelor negative ale comportamentului si adoptarea unei

- Implicarea participantilor (victime, agresori, martori) in activitéti educative
specifice, axate pe stimularea comunicarii pozitive, dezvoltarea comportamentelor

- Aplicarea unor practici restaurative in vederea impacarii, precum si a unor solutii

- Implicarea neconditionata a parintilor in solutionarea situatiei de bullying si
pentru prevenirea repetarii comportamentelor agresive (intalniri cu parintii
moderate de director sau de catre unul dintre membrii GAAb, monitorizarea
comportamentelor copiilor lor, transmiterea de feedback etc.) - Aplicarea
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6.8.

Cadrele didactice — responsabilititi in prevenirea bullying-ului/cyberbullyingului

a) Identifica timpuriu elevii vulnerabili la bullying/cyberbullying (prin observarea atenta
a semnelor/simptomelor descrise la 5.2 (13)).

b) Identifica timpuriu elevii cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive si cauzele
ce pot determina manifestéri de bullying/cyberbullying.

c) Desfagoara activitati scolare si extrascolare prin care valorifica capacitatile, abilitatile,
interesele si aptitudinile elevilor, cu scopul prevenirii manifestarilor de tip bullying.

d) Implica elevii, prin Consiliul Elevilor, In derularea de activititi si Tn proiecte de
prevenire si reducere a manifestarilor de tip bullying.

e) Colaboreazd cu parintii/Asociatia Parintilor si informeaza pdrintii cu privire la

serviciile pe care le oferd scoala pentru a preveni actiunile de tip bullying, pentru a ameliora
relatiile parinti-copii si copii-copii, prin intermediul personalului gcolii sau prin intermediul
specialistul/specialistii in psihologia clinicd a copilului, psihoterapie, psihiatrie pediatrica,
mediere cu care scoala a incheiat un protocol de colaborare.

f) Colaboreaza cu parintii elevilor cu potential comportament agresiv, implicati in
bullying, pentru a identifica si a aplica solutii de prevenire a altor situatii. g) Identifica parinti-
resursa, care sa se implice in activitdti de prevenire.

h) Initiaza si desfdsoard programe pentru parinti, axate pe constientizare, informare si
formare cu privire la dificultatile de adaptare a copiilor in mediul scolar, precum si la diferite
aspecte ale bullyingului (forme, cauze, modalitati de prevenire/ interventie).

1) Semnaleaza autorititilor competente acele cazuri de familii cu comportament abuziv
fatd de copii (conform Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului - Republicata si Actualizata 2016, art. 89 alin. (1), (2) si (3).

) Colaboreaza cu institutii ce au ca responsabilitate prevenirea si combaterea violentei
asupra copilului (ANDPDCA, DGASPC, Politie, ONG-uri).
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k) Participa la intélnirile organizate in gcoald (in cadrul catedrelor/comisiilor,

Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Consiliului Elevilor, Comitetului de
Parinti/Asociatiei de Parinti) pe teme legate de actiunile de bullying/cyberbullying, ce au ca
scop constientizarea dimensiunilor fenomenului, analiza formelor si a cauzelor situatiilor
de la nivelul scolii.

1) Initiaza si desfasoara programe care sa raspunda unor situatii specifice scolii, care sa
conducd la identificarea riscurilor asa cum se prezintd ele concret in spatiul unitatii de
invatamant si care pot genera situatii de bullying; initierea acestor programe se face cu
implicarea activa a elevilor si a altor parteneri-cheie.

m) Participa la constituirea unor structuri de mediere, cu un nucleu format din cadre
didactice, elevi si parinti, structuri ce contribuie la identificarea surselor de conflict.

n) Dezbat situatiile de bullying/cyberbullying petrecute in scoald, incurajand atat
exprimarea opiniei elevilor cu privire la aceste situatii si la posibilele solutii, cat si
participarea lor activa la deciziile care 1i privesc; aceste dezbateri au loc in cadrul orelor de
consiliere si orientare/dirigentie; in cadrul dezbaterilor, se va evita expunerea situatiilor de
bullying analizate In termeni care sa afecteze din punct de vedere emotional elevii implicati.
0) Valorifica, la propria disciplind scolard (in mésura 1n care este posibil) si la orele de
consiliere si orientare acele teme din curriculum referitoare la drepturile si indatoririle
individului, libertate si normd/reguld de comportament, empatie, decizii si conscintele
deciziilor, abilitati sociale, teme ce determind constientizarea si dezvoltarea unei atitudini
critice a elevilor fatd de problematica bullyingului; aceste teme sunt abordate prin strategii
activ-participative, studiu de caz, joc de rol, analiza criticd a mesajelor audiovizuale de tip
bullying/cyberbullying, problematizare etc.

p) Deruleaza programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullyingului —
jocuri, concursuri, expozitii tematice, Intalniri cu specialisti; aceste programe si activitati
prezinta interactiv teme legate de bullying/cyberbullying, iar participantii sunt elevi, cadre
didactice si parinti.

qQ) Initiaza programe de sensibilizare a comunitatii privind fenomenul de bullying, cu
aportul tuturor actorilor sociali.

r) Se implica Tn campanii si programe in domeniu, aflate n derulare la nivel national.
S) Completeaza, in calitate de diriginti ai claselor, la finalul anului scolar (sau pe

parcursul acestuia, la solicitarea directorului) un raport ce include activitatile desfasurate n
domeniul prevenirii bullyingului/cyberbullyingului (conform modelului din anexa 4).

prin identificare, semnalare si interventie integrata

Promoveaza activ obligatia de semnalare a situatiilor de bullying in rindul elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali.

b) Actioneaza conform etapelor descrise in infograficele A si B.

c) Completeaza formularele solicitate Tn procesul de identificare si semnalare a
situatiilor de bullying.

d) Participa la actiunile de solutionare a cazurilor de bullying Tn echipa

multidisciplinara si interinstitutionald constituita pentru managementul de caz.
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6.9. | Consilierul scolar asociat sau partener
a) Asigurd evaluarea initiala a situatiei de bullying;
b) Asigurd medierea conflictelor de tip bullying/cyberbullying;
c) Dupa caz, recomanda parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor sa solicite sprijinul
organelor de politie, serviciilor de asistentd sociala, serviciilor psihomedicale sau
psihiatrice.

Recomandarile pentru solicitarea sprijinului serviciilor psihomedicale sau psihiatrice se fac
n scris (conform formularului din anexa 3), Tn urmatoarele cazuri:

v' e necesard evaluarea psihologica a elevilor implicati in situatiile de bullying (victime si
autori)

v' e necesard o interventie specializatd in vederea prevenirii consecintelor pe termen lung a
bullying-ului/cyberbullying-ului, in cazul elevilor victime si/sau autori Recomandarea
scrisd va fi Inmanata parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor in cadrul unei sedinte
individuale la care va fi prezent si directorul unitatii de ITnvatdmant si unde se vor preciza
urmatoarele:

- Parintele/reprezentantul legal poate consulta orice servicii de specialitate
(psihomedicale sau psihiatrice), altele decit cele recomandate de catre scoala.

- Parintele/reprezentantul legal va transmite consilierului scolar acele recomandari
scrise ale specialistului pe care scoala e necesar sd le implementeze, pentru a
contribui la eficienta masurilor de interventie adoptate 1n sprijinul elevului respectiv.

d) Colaboreaza cu specialistul/specialistii in psihologia clinica a copilului, psihoterapie,

psihiatrie pediatrica, mediere (cu care scoala a Tncheiat un protocol de colaborare) pentru a

pune in aplicare recomandarile acestora 1n ceea ce priveste interventia in cadrul scolii, care

sd determine reducerea consecintelor fenomenului de bullying.

e) Asigurd consilierea individuald/de grup a elevilor implicati in situatii de bullying

(victime si autori), precum si consilierea familiala.

f) Solicita invatatorilor, dirigintilor si parintilor victimelor actelor de

bullying/cyberbullying sa monitorizeze comportamentul lor si interactiunea cu autorii

agresiunilor ori cu alti elevi.

g)  Asigurd interventii psihopedagogice adecvate pentru autorii actelor de bullying in

adoptarea comportamentelor pozitive fata de colegii lor si fatd de cadrele didactice. h)

Verifica materialele si actiunile de informare destinate elevilor si parintilor, din perspectiva

asigurdrii unui caracter adecvat al lor si a relevantei.

i) Coordoneaza evaluarea climatului scolar i a masurilor de Tmbunététire a acestuia.
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6.10. | Personalul didactic auxiliar si nedidactic, personalul din serviciul de paza

a) Participa la activitati de informare pe problematica bullying-ului.

b) Informeaza imediat (verbal si ulterior in scris prin formularul din anexa 5), Tn cel mai
scurt timp (maxim o ord), pe orice cadru didactic, cu privire la posibile situatii de
violenta/bullying, pe care le-a observat sau care i-au fost semnalate de catre
elevi/pdrinti/reprezentanti legali ai elevilor.

6.11. | Elevii

a) Semnaleazd prompt unui angajat al scolii orice posibila situatie de bullying pe care o
observa sau despre care detine informatii.

b) Participa la activitatile de prevenire a fenomenului de bullying.
c) Participa la evaluarea anuald a fenomenului de bullying din scoala.
d) Participa la evaluarea climatului scolar si la activitatile de Tmbunaététire a acestuia.

6.12. |Parintii elevilor

a) Participa la activitatile de prevenire a fenomenului de bullying.

b) Semnaleaza prompt unui angajat al scolii orice posibila situatie de bullying pe care o
observa sau despre care detine informatii.

c) Respecta recomandarile transmise de catre scoala si de catre alti specialisti.

d) Colaboreaza (dupa caz) cu membrii echipei echipei multidisciplinare si
Interinstitutionale constituitd pentru managementul de caz.

7. Formular evidenti modificairi

N N Semniitura

l;' Editia Data editiei Revizia Data reviziei T Descriere modificare conducitorului
crt. pag. departamentului

1 It 0 20
8. Formular analiza procedura
Nr. Compartiment Nume si prenume Inlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt. conducitor drept sau
compartiment delegat Semnitura Data Observatii | Semnitura | Data
1 CEAC Tomele Alina 8.12.2022

9. Lista de difuzare a procedurii

Data intrarii in | Semnitura
vigoare a

Nr. | Compartiment Nume si prenume Data primirii Semnitura Data ..

ex. retragerii procedurii

1. | Management | Hora Florentina 15.12.2022

2 | SCIM Szilveszter Adela 15.12.2022

3 | CP electronic 15.12.2022

4 | CEAC Tomele Alina 15.12.2022
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Prezenta procedura operationald va fi postatd pe site-ul unitatii si, de asemenea, va fi transmisa in
format electronic elevilor, parintilor si personalului scolii.

10. Anexe/Formulare

Anexa 1 — Structura procesului verbal de informare cu privire la organizarea/reorganizarea GAAb
Anexa 2 — Structura Planului Antibullying

Anexa 3 — Informare catre parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului

Anexa 4 — Model de raport al activitatilor de prevenire a bullyingului/cyberbullyingului

Anexa 5 — Formular de sesizare a unei posibile situatii de bullying/violenta

Anexa 6 — Convocator al cadrelor didactice din componenta GAAD in vederea analizarii unei posibile
situatii de bullying

Anexa 7 — Formular de risc (Fisa de identificare a violentei psihologice — bullyingului)

Anexa 8 — Fisa pentru semnalarea obligatorie a situatiei de violentd asupra copilului la DGASPC

11. Cuprins

Nr. | Sectiunea Pag.
crt
1* | Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, 1
areviziei in cadrul editiei procedurii documentate
2% Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din 1
cadrul editiei procedurii
1 Scopul procedurii 2
2 Domeniul de aplicare 2
3 Documente de referinta 2
4 Definitii si abrevieri 2
5 Descrierea procedurii 5
6 Responsabilitati 13
7 Formular evidenta modificari 19
8 Formular analiza procedura 19
9 Lista de difuzare a procedurii 19
10 Anexe/Formulare 19
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